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REGIMENTO INTERNO DO FORUM MUNICIPAL PERMANENTE DE EDUCAGAO DE PEDRO
REGIS/PB — FME
DECRETO MUNICIPAL Ne 1I, DE 29 DE JUNHO DE 2026

A Plendria do Férum Municipal Permanente de Educagéio de Pedro Régis/PB — FME, no
exercicio de sua competéncia e em conformidade com o Decreto Municipal n° 11, de 29
de junho de 2026, aprova o seguinte Regimento Interno:

CAPITULO | — DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS

Art. 1° O Férum Municipal Permanente de Educagdo de Pedro Régis/PB — FME, instituido,
formalizado e regulamentado pelo Decreto Municipal n° 1I, de 29 de junho de 2026, é
instdncia  colegiada permanente de participagdo  social,  articulagdo,
acompanhamento, monitoramento e proposi¢do de politicas publicas educacnonals no
territério municipal.

Paragrafo inico. O FME constitui espago institucional de di@logo entre o Poder Pablico e
a sociedade civil, destinado ao fortalecimento da gestdo democratica da educagdo, da
participag@o social, do controle social e do acompanhamento das politicas
educacionais do Municipio de Pedro Régis/PB.

Art. 2° O FME possui carater consultivo, propositivo, indicativo, mobilizador e de
acompanhamento das agdes na Grea da Educaglo Bdsica, sem prejuizo das
competéncias legais dos conselhos e demais instGncias colegiadas existentes no
Municipio.

§ 1° O FME atuara de forma articulada, complementar e cooperativa com a Secretaria
Municipal de Educagdo, o Conselho Municipal de Educagdo, os Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social, as instituicébes de ensino, os segmentos
representativos da comunidade escolar e as organizagées da sociedade civil.

§ 2° A atuagdo do FME ndo substitui nem restringe as atribuigbes do Conselho Municipal
de Educagéo, do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS-
FUNDEB, do Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE, dos conselhos escolares ou de
outras instancias legalmente instituidas.

Art. 3° O FME observar@ os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, gestdo democrdtica, participagdo social, transparéncia,

s

pluralidade, representatividade, equidade, respeito a diversidade, autonomia

deliberativa e cooperagdo institucional.
Art. 4° O FME organiza-se em consondncia com as orientagdes e os procedimentos

emanados das instdncias nacional e estadual de participagGo educacional,
especialmente do Férum Nacional de Educag@o e do Férum Estadual de Educagdo da
Speltada a autonomia municipal.
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Parégrafo Gnico. As Conferéncias Municipais de Educag@o observaréo, sempre que
aplicavel, as orientagdes das Conferéncias Nacional e Estadual de Educacéo,
respeitando as especificidades locais.

CAPITULO Il = DAS ATRIBUIGOES

Art. 5° Compete ao Férum Municipal Permanente de Educagéo:

| — participar dos processos de concepgdo, implementagéo, acompanhamento e
avaliagdo das politicas nacional, estadual e municipal de educaco;

Il — convocar, planejar e coordenar a realizagéo da Conferéncia Municipal de Educagdo,
instituida por ato administrativo competente, bem como divulgar e acompanhar suas
deliberagées;

i — acompanhar e avaliar o processo de implementagdo das deliberagées da
Conferéncia Municipal de Educagdo e sua articulagdo com as deliberacées das
Conferéncias Estadual e Nacional de Educagao;

IV — elaborar e aprovar seu Regimento Interno, bem como elaborar e aprovar o
Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Educagéo, submetendo-os &
homologagdo e a publicagto pela Secretaria Municipal de Educagéio;

V — oferecer suporte técnico e institucional a organizagdo da Conferéncia Municipal de
Educagdo e de outros eventos educacionais, como semindrios, simpésios, féruns, rodas
de debate, audiéncias publicas e encontros formativos;

— participar da construgéo, revisdo, monitoramento e avaliagéo do Plano Municipal
de EducagGo — PME, bem como organizar espagos de debate, acompanhamento,
avaliagéo e sistematizagdo das deliberagbes dele emanadas;

Vil — acompanhar a execugdo do Plano Nacional de Educagdo — PNE, do Plano Estadual
de EducagGo — PEE e do Plano Municipal de EducagGo — PME, observadas as
competéncias de cada ente federativo;

Vil — acompanhar a criagdo, a reviséo, a regulamentagdo e a implementagéo da
legislagao especifica da Educagdo Basica no Municipio, promovendo estudos, debates,
pareceres e proposigoes sobre a politica educacional municipal;

IX — acompanhar, junto & Camara Municipal e aos demais 6rgéos competentes, a
tramitagGo de proposigdes legislativas relacionadas & educagéo, especialmente as
referentes aos planos decenais de educagéo;

X — promover o didlogo permanente entre sociedade civil e governo, assegurando a
participagGo de diferentes segmentos sociais, educacionais e institucionais na
formulag@o, no acompanhamento e na avaliagdo das politicas publicas educacionais;
XI — produzir, quando necessdrio, relatérios, pareceres, recomendagdes, registros,
manifestagdes e avaliagbes sobre a educag@o municipal, especialmente quanto ao
cumprimento das metas, estratégias e diretrizes do PME;
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Xl — estimular a mobilizagdéo social, a transparéncia, o controle social e a participagéo
cidadé nas politicas publicas educacionais do Municipio;

Xlll — atuar em articulagéo com o Férum Estadual de Educagdo da Paraiba, com as
instancias nacionais de participagéo educacional e com os demais féruns municipais,
regionais e estaduais, quando couber;

XIV — instituir comissdes permanentes, comissdes tempordarias e grupos de trabalho
para subsidiar estudos, debates, relatérios, conferéncias e o monitoramento do Plano
Municipal de Educagdo;

XV = zelar pela publicidade de seus atos, deliberagées, relatérios e documentos
ressalvadas as hipdteses legais de restrigao de acesso e protegéo de dados pessoais.

!

CAPITULO Il ~ DA COMPOSIGAO E DA REPRESENTAGAO

Art. 6° O FME serG composto por membros titulares e suplentes, indicados pelos érgdos,

instituigoes, entidades e segmentos abaixo relacionados e designados por ato préprio
do Poder Executivo Municipal:

| — Secretaria Municipal de Educagdo;

Il — Conselho Municipal de Educagéo;

lil — Poder Legislativo Municipal, mediante indicagdo da Camara Municipal, respeitada
sua autonomia institucional;

IV — escolas publicas municipais;

V — escolas publicas estaduais sediadas no Municipio;

VI — instituigdes privadas de ensino, quando houver;

VIl — profissionais da educagdo;

VIl — gestores escolares;

IX — estudantes;

X — pais ou responsaveis;

Xl — sindicatos ligados & educagdo, quando houver;

Xl — Conselhos de Acompanhamento e Controle Social vinculados @& politica
educacional;

Xlil — movimentos sociais e populares, quando presentes no municipio;

XIV — educagdo inclusiva;

XV — demais 6rgaos, entidades, instituigdes, conselhos ou representagdes que venham
a ser convidados em razdo da pertinéncia temdatica e da relevancia para a politica
educacional municipal.

§ 1° Cada 6rgdo, instituigdo, entidade ou segmento representado indicard um membro
titular e um membro suplente, mediante comunicagdo formal & Secretaria Municipal de
Educacgdo.

§ 2° O membro suplente substituird o titular em suas auséncias e impedimentos e, nessa
condigdo; ré integralmente os direitos de voz e voto.

N\

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

JA MUNICIPAL DA EDUCAGAO : Bﬂéﬂﬁ"ﬁ 6
nicipal Permanente de Educagéo - FME N7 R’ 's

. Miguel Luts, 307. Centro. Pedro Régis-PB. CEP: 58.273-000
Decreto n° 1), de 29/06/2026 E-mail: imepr26 @gmailcom

T T e

§ 3° A convocagdo para as reunides ser@ encaminhada ao membro titular e ao
respectivo suplente, devendo o titular comparecer as reuniées para as quais for
convocado, facultando-se ao suplente a participagdo. O suplente exercerd o direito de
voto somente na auséncia ou impedimento do titular.

§ 4° O membro titular e seu respectivo suplente deverdo manter articulagéo
permanente entre si, de modo a assegurar que, na impossibilidade de comparecimento
de um deles, o outro participe da reuniéo, garantindo-se, assim, a representag¢do da
entidade, 6rgo, instituigo ou segmento a que estiverem vinculados.

§ 5° Os membros ser&o designados por portaria do Poder Executivo Municipal para
mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugao por igual periodo.

Art. 7° A representag@o no FME € institucional ou segmental, cabendo ao membro atuar
em diglogo com o érgéo, entidade ou segmento que o indicou, sem prejuizo da defesa
; do interesse publico e das finalidades do Férum.

‘ Art. 8° A inclusGo de novas representagées, além das previstas no art. 6°, dependeré de
deliberagdo do Pleno, observados os seguintes critérios:

| — pertinéncia temética e compatibilidade com as finalidades do FME;

Il — representatividade social, educacional ou institucional no Municipio;

Il — atuagdo efetiva ou reconhecida na Grea da educagdo ou em politicas correlatas;
IV — contribuigcdo potencial para a pluralidade e para o equilibrio da composigéo do
colegiado.

§ 1° A solicitagGo de ingresso deverd ser formalizada & Coordenagdo do FME,
acompanhada de justificativa e indicagdo da representagdo pretendida.

§ 2° A aprovagdo pelo Pleno serd encaminhada a Secretaria Municipal de Educagdo
para as providéncias administrativas e, quando necessario, para a designagéo por ato
do Poder Executivo.

Art. 9° A substituicdo de membro titular ou suplente poderé ocorrer a qualquer tempo,
mediante solicitagdo formal do é6rgdo, entidade, instituigdo ou segmento representado,
seguida da publicagdo do ato administrativo correspondente.

Art. 10. Perdera a condigéo de membro do FME aquele que:

| — renunciar formalmente & representagdo;

Il — deixar de integrar o 6rgéo, entidade, instituigdo ou segmento que o indicou, quando
essa condigdo for requisito da representagdo;

Il — for substituido por solicitagéo da representagdo de origem;

IV — incorrer em 3 (trés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justificativa,
no periodo de 12 (doze) meses, apés comunicagéo formal & representagdo de origem;
V — praticar ato incompativel com as finalidades do FME, assegurados o contraditorio,
a ampla defesa e a deliberagdo do Pleno.

Paréagrafo Gnico. Nas hipéteses dos incisos IV e V, a Coordenagdo encaminhard
comunlccqco a instituigéo ou ao segmento representado, solicitando a substituigéo e a
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Art. 11. SGo direitos dos membros titulares e dos suplentes no exercicio da titularidade:
| — participar das reunides, debates, comissdes e grupos de trabalho;

Il — apresentar propostas, requerimentos, recomendagdes e pedidos de incluséo de
matéria em pauta;

Il — exercer o direito de voz e voto;

IV — solicitar informagdes e acesso aos documentos do Férum, observadas as restrigoes
legais;

V — registrar em ata voto, manifestagéo ou divergéncia.

Art. 12. SGo deveres dos membros:

| — cumprir e zelar pelo cumprimento deste Regimento, do Decreto Municipal n° 11/2026
e das deliberagdes do Pleno;

Il — comparecer as reunides e justificar previamente eventual auséncia;

Il — manter didlogo com o 6rgdo, entidade, instituigGo ou segmento que representa;

IV — colaborar com as atividades, comissdes, grupos de trabalho e processos de
monitoramento do PME;

V — atuar com urbanidade, respeito & diversidade, responsabilidade, transparéncia e
compromisso com o interesse publico;

VI — preservar o sigilo das informagdes legalmente protegidas e observar a legislagdo
de protecGo de dados pessoais.

CAPITULO IV — DA ORGANIZAGAO

Art. 13. O FME possui a seguinte estrutura organizacional:

| — Plendria;

Il — Coordenacgdo;

Il — Comiss&o Permanente de Monitoramento, Avaliag&o e Sistematizagao;

IV — Comiss@o Permanente de Mobilizagéo e Divulgagdo;

V — Comissdes tempordrias e Grupos de Trabalho Tempordrios — GTTs, quando
instituidos.

Art. 14. A Plendria é a instancia méxima deliberativa do FME e ser@ constituida pelos
membros titulares ou, em suas auséncias e impedimentos, pelos respectivos suplentes.
Paragrafo Ginico. Compete a Plendria deliberar sobre as matérias submetidas ao Férum,
aprovar planos de trabalho, calendérios, relatérios, recomendagbes, regimentos,
alteragées de composigéo, criago de comissbes e demais assuntos de sua
competéncia.

Art. 15. A Coordenagéo do FME serd constituida por:

| — Coordenador(a);

Il — Vice-Coordenador(a);

Il — Secretéario(a).
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Art. 16. As Comissdes Permanentes e os GTTs ter@io composi¢do definida pelo Pleno,
assegurada, sempre que possivel, a diversidade de representagoes.

§ 1° Cada comissdo ou grupo de trabalho escolherd, entre seus integrantes, um(a)
coordenador(a) e um(a) relator(a).

§ 2° Os produtos das comissdes e dos GTTs serfo submetidos & apreciagéo e &
deliberagdo da Plendria.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educagéo prestarG apoio técnico, administrativo e
logistico ao funcionamento do FME, sem prejuizo da autonomia deliberativa da
Coordenagdo eleita e da natureza colegiada da instancia.

CAPITULO V — DA ELEIGAO, DO MANDATO E DAS VACANCIAS DA COORDENAGAO

Art. 18. Poderdo concorrer aos cargos da Coordenagéo os membros titulares em pleno
exercicio de sua representagdo.

Art. 19. A primeira CoordenagGo do FME seré escolhida, preferencialmente, por
aclamag@o entre os presentes na reuniéo de instalagéo.

§ 1° NGo havendo consenso para a escolha por aclamagdo, a Plendria deliberaré sobre
forma alternativa de eleigGo, observados os principios da democracia, da
transparéncia, da participagdo e da igualdade entre os membros.

§ 2° O resultado da escolha deveré constar em ata prépria, assinada pelos membros
presentes e arquivada pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 20. A partir do segundo mandato, a eleigéio da Coordenagdo ocorrerd em reunido
convocada especificamente para esse fim, mediante candidaturas individuais ou por
composi¢Go conjunta, conforme regras aprovadas pelo Pleno.

§ 1° A Coordenacgdo em exercicio iniciard o processo de renovag@o com antecedéncia
minima de 1 (um) més do término do mandato, expedindo comunicagdes aos érgdos,
entidades, instituicdes e segmentos representados para confirmag&o ou substituigGo
de seus membros.

§ 2° Havendo mais de uma candidatura, serd eleita a que obtiver a maioria simples dos
votos vdlidos dos membros presentes, observado o quérum de instalagdo da reunido.
§ 3° A forma de votagdo seré@ aberta, salvo deciséo da Plendria pela votagdo secreta.
Art. 21. O mandato da Coordenagd@o serd de 4 (quatro) anos, permitida uma
recondug@o consecutiva, desde que preservada a condigdo de membro do FME.
Paragrafo Gnico. A Coordenagdo permanecerd no exercicio de suas fungées até a
posse da Coordenagdo subsequente, exclusivamente para assegurar a continuidade
administrativa do Férum.

Art. 22. Em caso de vacancia do cargo de Coordenador(a), o(a) Vice-Coordenador(a)
assumiré a fungdo até o término do mandato.

§ 1° Na vacancia do cargo de Vice-Coordenador(a) ou secretario(a), a Plendria elegeré
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§ 2° Ocorrendo vacdncia simultnea de todos os cargos da Coordenagéo, a Secretaria

Municipal de Educag&o convocard@ reunido extraordindria para eleicGo de nova
Coordenagao.

CAPITULO VI — DO FUNCIONAMENTO E DAS REUNIOES

Art. 23. O FME tera funcionamento permanente e reunir-se-a ordinariamente a cada 3
(trés) meses, conforme calendério anual aprovado pela Plendria.

Paragrafo Gnico. O calenddrio podera ser ajustado por deliberagdo do Pleno,
especialmente em razdo dos ciclos de monitoramento do PME, da preparagéo de
conferéncias ou de demandas urgentes da politica educacional.

Art. 24. As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas pelo(a) Coordenador(a),
pela Secretaria Municipal de Educagdo ou mediante requerimento subscrito por, no
minimo, 1/3 (um tergo) dos membros em exercicio.

Art. 25. A convocagdo das reunides serd encaminhada, preferencialmente por meio
eletronico, com indicagdo de data, horério, local, formato e pauta.

§ I° As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias corridos.

§ 2° As reunibes extraordindrias serdo convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, ressalvadas situagées excepcionais devidamente justificadas.
§ 3° Documentos que exijam deliberag@o deverdo ser disponibilizados aos membros
com antecedéncia razodvel, sempre que possivel juntamente com a convocagdo.

Art. 26. As reunides serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a presenga da
maioria absoluta dos membros em exercicio, correspondente a mais da metade das
representagées que compdem o colegiado.

§ 1° NGo havendo quérum, serad aguardado o prazo de 30 (trinta) minutos, apés o qual a
reuniGo podera ser instalada, em segunda convocagdo, com a presenga minima de 1/3
(um tergo) dos membros em exercicio.

§ 2° A aprovagdo ou alteragdo do Regimento Interno, a eleicdo da Coordenacgéo e as
matérias para as quais este Regimento exigir quérum especial ndo poderdo ser
deliberadas em segunda convocag@o com presenga inferior & maioria absoluta dos
membros em exercicio.

Art. 27, As reunides ser@o pUblicas, admitida a participagdo de convidados com direito
a voz e sem direito a voto, mediante autorizagdo da Coordenacédo ou da Plendria.
Paragrafo (nico. As reunides poderdo ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida,
desde que asseguradas a identificagdo dos participantes, a manifestagdo, o voto e o
registro das deliberagdes.

Art. 28. A ordem dos trabalhos observarg, preferencialmente:

| — verificag@o do quérum e abertura;

iacdo e aprovagdo da pauta;
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Il — apreciagdo da ata da reunido anterior;

IV — informes;

V — discussdo e deliberagdo das matérias pautadas;

VI — defini¢do de encaminhamentos, responsaveis e prazos;

VIl — encerramento.

Paragrafo Gnico. Sempre que possivel, a ata deverd ser lavrada e submetida &
apreciagdo dos membros ao término da respectiva reunido.

Art. 29. As deliberagdes buscaréo, prioritariamente, a construgdo de consenso.

§ 1° NGo sendo possivel o consenso, a matéria serd decidida por maioria simples dos
votos dos membros presentes.

§ 2° Em caso de empate, a matéria serd considerada néo aprovada, podendo ser
reapresentada em reunido posterior.

§ 3° As abstengées e as manifestagdes divergentes poderdo ser registradas em ata @
pedido do interessado.

§ 4° O membro podera solicitar prazo para consulta a instituicGo ou ao segmento que
representa, cabendo ao Pleno decidir sobre o adiamento da matéria.

Art. 30. Cada reuniGo do FME serd registrada em ata, acompanhada da respectiva lista
de presenga e dos documentos submetidos & apreciag&o da Plendria.

§ 1° A ata deverd conter, no minimo, a data, o horério, o local e/ou a plataforma utilizada,
a identificag@o dos participantes, a pauta, a sintese das discussées, as deliberagées, os
resultados das votagdes, os encaminhamentos, os responsdveis e os prazos definidos.
§ 2° Apds sua aprovagdo, a ata serd impressa, teré suas paginas numeradas
sequencialmente e ser@ assinada, na Gltima pagina, por todos os membros presentes a
reuni@o, devendo as demais paginas serem rubricadas pelo(a) Coordenador(a) e
pelo(a) secretario(a), em nome da Coordenagéo do Férum.

§ 3° O original impresso da ata, com as assinaturas e rubricas previstas no § 2°, serd
arguivado em ordem cronolégica no arquivo institucional do FME, sob a guarda
administrativa da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 4° Apés a formalizagéo do original fisico, ser@ produzida copia digital integral,
preferencialmente em formato PDF pesquisével, para publicagGo no repositdrio
eletrénico oficial do FME, observadas as restrigées legais de acesso a informagéo e de
proteg@o de dados pessodis.

Art. 31. A auséncia do membro titular deveré ser comunicada, preferencialmente, com
antecedéncia, para convocagdo ou participagdo do respectivo suplente.

CAPITULO Vil — DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO

Art. 32, Compete ao(&) Coordenador(a):
| — representar institucionalmente o FME;
residir as reunides ordinarias e extraordingrias;
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il — organizar a pauta, em articulagdo com os demais membros da Coordenagdo;

IV = assegurar o cumprimento deste Regimento e das deliberagdes da Plendriq;

V —acompanhar os encaminhamentos, prazos e atividades das comissées e dos GTTs;
VI — articular o FME com a Secretaria Municipal de Educag@o, os conselhos, as
instituigdes de ensino e as demais instancias de participagéo social;

VIl — submeter a Plendria atas, relatérios, pareceres, recomendagodes e propostas;

VIl = adotar providéncias administrativas urgentes, ad referendum da Plenéria, quando
indispensaveis ao funcionamento do FME;

IX = indicar representantes do FME para integrar comissdes, comités, grupos de trabalho
e demais instancias colegiadas que exijam ou prevejom a participagdo institucional do
Forum.

Paragrafo Gnico. As providéncias adotadas ad referendum que constam no inciso Vil
deverdo ser submetidas a ratificag@o na primeira reunido subsequente.

Art. 33. Compete ao(d) Vice-Coordenador(a):

| — substituir o(a) Coordenador(a) em suas auséncias e impedimentos;

I — auxiliar na organizagdo das reunides, pautas e encaminhamentos;

lil = acompanhar as atividades das comissées e dos GTTs;

IV = exercer outras atribuigdes delegadas pela Coordenagdo ou pela Plenéria.
Art. 34. Compete ao(a) Secretario(a):

| — organizar os registros, atas, listas de presenga, correspondéncias e arquivos do FME;
Il — secretariar as reunides e consolidar os encaminhamentos deliberados;

il — auxiliar na preparagéo e no envio das convocagdes;

IV — manter atualizada a relagdo de membros titulares e suplentes;

V — promover, com o apoio da Secretaria Municipal de Educagéo, a publicidade dos
atos e documentos do Férum;

VI — acompanhar dados, informagées e documentos estratégicos relacionados as
politicas publicas educacionais.

Art. 35. A Coordenagdo reunir-se-G sempre que necessdrio para organizar o
funcionamento do FME e acompanhar a execugdo das deliberagdes da Plendaria.

CAPITULO VIl — DAS COMISSOES PERMANENTES E DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 36. A ComissGo Permanente de Monitoramento, Avaliagéo e Sistematizagéo terd,
entre outras, as seguintes atribuigdes:

I —acompanhar a implementagdo das deliberagdes das conferéncias de educagdo;

Il — monitorar e avaliar a implementagdo das metas e estratégias do Plano Municipal
de Educagdo;

Il — acompanhar indicadores educacionais e organizar dados necessarios Qos
processos de monitoramento e avaliagao;
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IV — propor metodologias, instrumentos e cronogramas de acompanhamento das
politicas educacionais;

V — sistematizar relatérios, pareceres, recomendagdes e publicagdes do FME;

VI — coordenar, quando designada pelo Pleno, processos de elaboragdo e revisdo do
Regimento Interno;

Vil — apoiar a organizagdo técnica das Conferéncias Municipais de Educagdo.

Art. 37. A ComissGo Permanente de Mobilizagéo e Divulgagdo terd, entre outras, as
seguintes atribuigodes:

| — articular os segmentos educacionais e sociais para participagdo nas atividades do
FME e nas conferéncias municipais;

Il — planejar estratégias de comunicagdo, mobilizagéo e divulgagdo;

Il — acompanhar a publicagdo dos atos, deliberagdes, relatérios e documentos do
Férum,;

IV — colaborar com a organizagéo logistica das reuniées, conferéncias e eventos;

V — promover a transparéncia e ampliar o conhecimento publico sobre as atividades
do FME.

Art. 38. As ComissOes Permanentes ser&o compostas por, no minimo, 3 (trés) membros
e apresentardo a Plendria plano de trabalho e relatério periédico de atividades.

Art. 39. O Pleno podera criar comissdes temporarias e Grupos de Trabalho Tempordarios
— GTTs para tratar de matéria especifica.

§ 1° O ato de criagdo definird objetivo, composi¢do, prazo e produto esperado.

§ 2° Os GTTs ter@o prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel mediante
justificativa e deliberagdo da Plendria.

§ 3° Concluida a finalidade ou encerrado o prazo, o grupo apresentaré relatério e serd
automaticamente extinto, salvo prorrogagdo aprovada.

CAPITULO IX — DA TRANSPARENCIA, DOS DOCUMENTOS E DO APOIO INSTITUCIONAL

Art. 40. Fica estabelecida a pagina do Forum Municipal Permanente de Educagéo no
Portal Oficial do Municipio de Pedro Régis, disponivel em
https://www.pedroregis.pb.gov.br/conselhos.php?id=3&tp=, como repositério eletrdnico
oficial dos documentos publicos do FME, para fins de transparéncia, preservagé@o da
memodria institucional e acesso da sociedade.

§ 1° DeverGo ser disponibilizados no repositério, ssmpre que produzidos ou recebidos
pelo FME:

| — o decreto de instituig@o e suas alteragoes;

Il — as portarias de designagdo dos membros, da Coordenagéo temporéria e da
Coordenacgdo eleita;

Il — o Regimento Interno e suas alteragdes;
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v — as atas aprovadas das reunides ordindrias, extraordindrias e de instalagéo;

vl — as resolugdes, recomendacgdes, pareceres, notas técnicas, relatérios e demais
deliberagdes;

VIl — os documentos relativos as Conferéncias Municipais de Educagdo;

Vill — os relatérios e instrumentos de monitoramento e avaliagéo do Plano Municipal de
Educagdo;

IX — outros documentos de interesse pulblico aprovados pela Plendria ou cuja
divulgacdo seja determinada pela Coordenagdo.

§ 2° Os documentos serdo publicados apés sua aprovagdo, assinatura, expedigdo ou
formalizagdo, conforme a natureza do ato, com identificagd@o de titulo, data, exercicio,
descrigdo e arquivo correspondente.

§ 3° A publicag@o no repositério eletrénico ndo substitui a divulgagdo no Semandario
Oficial do Municipio ou em outro meio oficial quando a legislagao exigir forma especifica
de publicagéo para a validade ou eficacia do ato.

§ 4° Caso o endereco eletrdnico da pagina seja alterado, considerar-se-a repositério
oficial a pégina sucessora do FME mantida no Portal Oficial do Municipio, devendo a
nova localizag@o ser comunicada aos membros e divulgada pelos canais institucionais.
§ 5° A divulgagdao observaré a Lei de Acesso & Informacgdo, a Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais e as demais normas aplicaveis, devendo ser suprimidos, ocultados ou
protegidos os dados cuja publicidade seja legalmente restrita.

Art. 41. A Coordenag@o do FME e a Secretaria Municipal de Educagdo atuardo
conjuntamente na gestdo do acervo documental fisico e eletrénico do Férum.

§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo providenciar, pelos setores
responsaveis, a insergéo e a atualizagGo dos documentos na pagina oficial do FME, bem
como assegurar o armazenamento e a preservagao administrativa do acervo fisico.

§ 2° A Coordenagdo acompanharé a regularidade das publicagées e podera solicitar
corregbes, substituicbes ou complementagées sempre que verificar ausénciaq, erro
material, ilegibilidade ou desatualizagdo documental.

Art. 42, A execugdo deste Regimento ndo implicard, por si s, criagdio de novas despesas
obrigatérias, devendo as atividades observar as dotagbes orgamentdrias consignadas
nos instrumentos de planejamento e orgamento vigentes.’

CAPITULO X — DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. A participagdo no FME seré considerada atividade de relevante interesse pablico
e ndo serd remuneradq, nGo gerando vinculo funcional, empregaticio ou obrigagdo
financeira adicional para o Municipio.

Art. 44, Este Regimento poderd ser alterado em reuni@o convocada especificamente
para esse fim, mediante aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos mgmbros em exercicio.
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"' Art. 45. Os casos omissos ser@o deliberados pela Plendria, respeitados o Decreto
Municipal n° 11/2026 e a legislagéo aplicavel.
Paragrafo Gnico. Quando a matéria ultrapassar a competéncia do FME ou depender de
ato do Poder Executivo, ser@ encaminhada & autoridade competente, ouvida a
Secretaria Municipal de Educagdo e, quando pertinente, o proprio Forum.
Art. 46. A atuagdo do(a) Coordenador(a) Temporério(a), designado(a) para conduzir
as providéncias iniciais de mobilizagdo e instalagdo, extinguir-se-a automaticamente
com a instalag&o formal do FME e a escolha de sua Coordenagdo definitiva, ressalvada
a conclusdo de providéncias administrativas pendentes.
Art. 47. Na reunido de instalagGo do FME, serdo observadas, no minimo, as seguintes
etapas:
| — apresentagdo da finalidade, da natureza e das competéncias do Férum;
Il — apresentagdo da composigao e das representagdes designadas;
Il — apreciagdo e aprovagdo deste Regimento Interno;
IV — escolha da primeira Coordenagdo;
V — definigdo do calenddrio inicial de funcionamento e das prioridades de atuago.
Art. 48. Este Regimento Interno entra em vigor apbs sua aprovagdo pela Plendria do
Férum Municipal Permanente de Educagdo e homologagdo pela Secretaria Municipal
de Educagdo, para fins de formalizagdo administrativa, publicagGo e arquivo
institucional.

APROVADO pela Plendria do Férum Municipal Permanente de Educagéo de Pedro
Régis/PB — FME, na reunido de instalagGo realizada em 30 de julho de 2026, conforme

registro em ata.
Pedro Régis/PB, 30 de julho de 2026.

VICE-COORDENADOR(A) DO FME

Boobose, Gurdon, Lorade o Silbon

SECRETARIO(A) DO FME
FORUM MUNICIPAL PERMANENTE 0€ EDUCAGAQ

o |
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